MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE ENSINO A DISTANCIA - REITORIA
(SEI- PROCESSO 23302.101901/2024-02)

EDITAL N¢ 107, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O Reitor do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC/:\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCO -
IFSertaoPE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, torna publico o presente edital contendo as

normas referentes ao Processo Seletivo interno para atuar como Assistente Pedagdgico no curso de Educagao

Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB,

vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da

Educacdo (MEC). Obedece as regras de suspei¢ao e impedimento previstas nos artigos 18 a 21 da Lei n?

9.784/1999, garantindo a imparcialidade e a transparéncia no processo seletivo de acordo com as seguintes

fundamentacdes legais: Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2 11.502, de 11 de julho
de 2007, bem como na Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 e o Edital 25/2023, da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O processo seletivo interno destina-se ao cadastro de reserva para o cargo de Assistente Pedagdgico
do Sistema UAB/IFSertdaoPE no curso de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva.

O processo seletivo deverd priorizar a participacdo dos servidores efetivos do quadro da instituigao,
sendo admitida a ocupacdo de vagas nao preenchidas por candidatos externos.

O presente edital terad validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publica¢cdo, podendo ser
prorrogado, totalizando no maximo 5 (cinco) anos, de acordo com a Portaria CAPES/MEC no 309, de
27 de setembro de 2024.

O processo seletivo serd realizado por comissdo de selecdo constituida pela DEAD/IFSertaoPE,
conforme Portaria n? 48, de de novembro de 2024.

Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente de
pontuacgao.

2. DA IMPUGNACAO

2.1.

2.2.

2.3.

A impugnacdo contra este edital deverd ser protocolada durante o periodo estabelecido no
cronograma do edital, por meio do formulario no link https://forms.gle/QpgDx3g018sxiuFx9, no

prazo estabelecido no item 10. As respostas serdo enviadas ao mesmo e-mail indicado no
formulario.

A justificativa da impugnacdo devera ser apresentada com argumentacgao légica, consistente, clara e
coerente. Os documentos comprobatérios anexados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem
emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo e a analise do pedido de
impugnagao.

Serdo liminarmente indeferidos os pedidos de impugna¢des que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aquelas recebidas fora do prazo estabelecido no cronograma do edital.


https://forms.gle/QpqDx3go18sxiuFx9

3. DAS ATRIBUIGOES, CARGA HORARIA E BOLSA

3.1. DAS ATRIBUICOES

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

1)

m)

Auxiliar as atividades diretamente relacionadas a gestdo e execug¢do dos cursos.

Auxiliar o coordenador de curso, coordenador de tutoria e tutores do IFSertaoPE em suas atribuicGes
junto aos convénios;

Participar de grupos de trabalho instituido pelo IFSertdaoPE, visando o aprimoramento e adequagao
de sistemas para o desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de
materiais didaticos;

Manter atualizacdo de informacdes relativas ao curso oferecido pelo IFSertaoPE;

Realizar, em conjunto com a Diretoria de EaD | IFSertaoPE, o planejamento das atividades de
capacitacdo dos profissionais envolvidos;

Acompanhar e/ou realizar o registro académico dos alunos matriculados;

Coordenar as atividades necessdrias a organizagdo, ao planejamento, ao acompanhamento, a
avaliacdo e a andlise de resultados dos processos de aprendizagens como ag¢ao de combate a evasao;
Promover ac¢des de orientacdo de praticas docentes de acompanhamento de propostas de trabalho
programadas;

Organizar a divulgacdo de praticas docentes exitosas;

Auxiliar na andlise de indice e indicadores externos e internos de avaliacdo institucional, para
tomadas de decisdes em relagdo a proposta pedagdgica e a projetos desenvolvidos no ambito do
IFSertaoPE;

Auxiliar na analise de indicadores internos, de frequéncia e de aprendizagens dos estudantes de
forma a promover ajustes continuos das a¢des de apoio necessario ao ensino-aprendizagem;

Elaborar relatérios de acompanhamento do curso, detalhando avancos, desafios e recomendacgdes;
Solicitar e acompanhar a entrega dos relatérios de atividades dos profissionais bolsistas do curso,
garantindo o cumprimento dos prazos e a qualidade das informacdes.

3.2. DA CARGA HORARIA

O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade de dedica¢do de 20 horas semanais de trabalho,
com possibilidade de atuagdo presencial, caso necessario.

3.3. DA BOLSA

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

O pagamento das bolsas dar-se-a pela transferéncia direta aos beneficiarios, por meio de
crédito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes estabelecidas pela CAPES.

Conforme disposto na Portaria CAPES N2 33, de 16 de fevereiro de 2023, o valor da bolsa
a ser concedida é de RS$S1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais) mensais,
enquanto exercer a fungao.

A vigéncia das bolsas é restrita ao periodo de execu¢do do curso, projeto ou programa
aprovado a partir dos editais do Sistema UAB.



3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

Conforme art. 82 da Portaria CAPES N2 309, de 27 de setembro de 2024, as bolsas do
Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentagdo propria da CAPES.

Ao Assistente Pedagégico do Curso de Extensdao em Educagao Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva /Bolsista do Sistema UAB, é vedado o recebimento de mais de uma
bolsa em um mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fung¢do no
ambito do Sistema UAB, em observancia ao Art. 8°, da Portaria Capes n? 309, de 27 de
setembro de 2024.

O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o
seu fracionamento, conforme o Art. 9° da Portaria Capes n2 309, de 27 de setembro de
2024.

Apds a contratacdo do Assistente Pedagdgico, caso a Coordenag¢do do Curso, na
modalidade a distancia - UAB, considere que o Assistente Pedagdgico apresenta atuacao
insatisfatéria para o desempenho das fung¢des que |lhe cabem como bolsista, poderd
solicitar sua desvinculagdo do curso. O mesmo se aplica quando o Assistente Pedagdgico
ndo se mantiver fiel ao Termo de Compromisso assinado por ocasido da sua convocacgao.

Por se tratar de bolsa de fomento, o Assistente Pedagdgico convocado ndo terd nenhum
vinculo empregaticio com o IFSertaoPE ou com a CAPES, ndo tendo assim nenhum direito
trabalhista.

A solicitacdao de pagamento das bolsas vincular-se-a ao cumprimento das atividades, nos
termos deste Edital.

4. DA ADMISSIBILIDADE DA CANDIDATURA

4.1. Poderdo se candidatar ao cargo de Assistente Pedagdgico do Sistema UAB/IFSertaoPE, os

a)

b)
c)

d)

candidatos que reunirem os requisitos listados a seguir:

Ser servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano - IFSertaoPE, sendo
admitida a ocupacgado de vagas nao preenchidas por candidatos externos;
Possuir formagao superior em qualquer area do conhecimento;

Possuir experiéncia de gestao administrativa mediante certificados de conclusdo de curso
e/ou declaracdo de experiéncia;
Ter disponibilidade para participar dos programas de capacitacdo a serem oferecidos, em
datas e horérios a serem definidos pela Coordenacdo UAB/IFSertaoPE e/ou Coordenacdo do
Curso e/ou Capes;

4.2. Para recebimento de bolsas por servidores do quadro do IFSertaoPE deve ser comprovado

gue a atividade desempenhada ndo seja vinculada ao cumprimento de uma competéncia



propria de seu cargo efetivo, ou seja, que a atribuicdo desempenhada seja uma atividade
extra-laboral.

4.3. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteudo deste edital e acata na
integra as suas disposicoes.

5. DAS VAGAS

A presente selecdo visa a formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Assistente Pedagdgico
do Sistema UAB/IFSertaoPE no curso em Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Os
classificados serdo convocados, de acordo com a necessidade do Curso.

6. DAS INSCRICOES

A inscricdo no processo seletivo implicard a aceitagdo tdcita das normas estabelecidas neste
Edital e suas Retificacdes que forem publicadas durante a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, e obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e
condicdes ali estabelecidas.

6.1. O edital estara disponivel na pagina do IFSertdoPE (https://ifsertaope.edu.br/ead/), e no
Portal do candidato (https://selecao.ifsertaope.edu.br/).

6.2. O candidato tera direito a realizar apenas uma unica inscricdo neste Processo Seletivo.

6.3. Serd reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria
Capes n2 309/2024).

6.3.1. O percentual de vagas a ser reservado serd observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, desde que o quantitativo de vagas assim permita.

6.3.2. O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, dever3,
obrigatoriamente, realizar o preenchimento e envio do “Termo de Autodeclaragdo”
acompanhado da documentacao comprobatdria, disponivel no anexo Il, conforme as
instrugdes contidas no subitem 6.5, deste edital.

6.3.2.1. Sera considerada documentagdo comprobatoria:

a) Para candidatos negros e pardos: Foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7cm com
fundo branco e atual, segurando seu documento oficial de identificacao e, caso necessario,
comparecimento ao procedimento de heteroidentificacao.

b) Para candidatos indigenas: declaracdo de lideranca indigena ou comunidade reconhecida
e/ou RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena);

c) Para candidatos com deficiéncia: laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia,
bem como, o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);


https://ifsertaope.edu.br/ead/
https://selecao.ifsertaope.edu.br/

d)

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.4.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

6.5.

Para candidatos transgénero e travesti: Termo de Autodeclaracdo e, caso necessario,
comparecimento ao procedimento de heteroidentificacdo.

Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas,
independente do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entresie a
convocacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo.

O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, devera,
obrigatoriamente, enviar a documentacdo comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.

Em caso de ndo atendimento dos itens 6.3.2 ou 6.3.2.1 do presente Edital, o
requerimento de inscricdo do candidato serd processado como de candidato para ampla
concorréncia, mesmo que declarada a opcdo pelo percentual de reserva de vagas no
preenchimento do formuldrio eletronico de inscricdo.

Inexistindo candidatos optantes pelo percentual de vagas reservadas, ou no caso de ndo
haver candidatos aprovados ou habilitados, a mesma serd preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

Os procedimentos para inscricdo obedecerdo as seguintes regras:

A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por
meio do site do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSertaoPE
(https://selecao.ifsertaope.edu.br/), no periodo informado na previsdo de cronograma deste
Edital.

Para se cadastrar no Portal do Candidato, é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de

e-mail ativa a qual tenha acesso.
N3o é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.
A conta de e-mail é imprescindivel para a ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate
de senha de acesso.
No formulario de inscrigao sera obrigatdrio informar o nimero do documento de identidade
e do CPF do préprio candidato.
No ato da inscricdo, serd gerado um cdédigo de seguranca que permite identificar se as
informagdes constantes na pagina de confirmacgao de dados sao auténticas.
No Portal do Candidato, o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as
suas inscricdes em editais no IFSertaoPE.
As inscri¢cdes deverdo ser realizadas no periodo especificado na PREVISAO DE CRONOGRAMA
(item 10).
O candidato s6 terd a sua inscricdo homologada se preencher corretamente o formulario
eletronico e anexar dentro do prazo de inscricdo todos os documentos descritos no item 6.5
deste edital.

O candidato devera, no momento de inscricdo, preencher corretamente o formuldrio


https://selecao.ifsertaope.edu.br/

b)
c)
d)

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

eletronico e anexar eletronicamente em formato PDF, dentro do prazo de inscricdo, todos
os documentos:

Documento de identidade com foto, conforme item 6.9.

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Comprovante de residéncia.

Documentos comprobatérios para a prova de titulos, considerando o Anexo |:

i) Documentagdo comprobatdria de graduacdo e/ou pods-graduacdo para fins de
classificagdo, dispostos conforme ordem da tabela de pontuacao disponivel no Anexo |
do presente Edital;

ii) Documentacdo comprobatdria de Experiéncia profissional para fins de classificacdo,

dispostos conforme ordem da tabela de pontuacgdo disponivel no Anexo | do presente
Edital;

iii) Documentagcdo comprobatéria de Experiéncias em Gestdo e/ou EaD para fins de

classificacdo, dispostos conforme ordem da tabela de pontuacdo disponivel no Anexo |
do presente Edital.

iv)] Termo de Autodeclaracdo, disponivel no Anexo Il, conforme item 6.3 (apenas para

candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas).

A DEAD/IFSertaoPE ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricoes que ndo forem
recepcionadas em virtude de ordem técnica dos computadores, como falhas de
comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunica¢do que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Além da documentacdo basica especificada no item 6.5. do presente Edital, o(a)
candidato(a) podera anexar outros documentos que atendam aos critérios de pontuagdo
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 6.5 ou a apresentacdo de
documentacao insuficiente ou duvidosa implicard no cancelamento sumario da inscricdo.

Serdao considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira
Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n2
9.503/97.

A documentagao que nao estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuagao
na prova de titulos.

Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita:



a)

b)

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

Inscrigao por meio de correspondéncia postal ou correio eletrénico.

Complementacdo de documentacdo, para efeitos de inscricdo ou prova de titulos, depois do
periodo de inscricdo do candidato.

Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para participar deste processo seletivo.

Apds o término do prazo para a entrega da documentagao exigida, nao sera permitida a
juntada de quaisquer documentos.

A auséncia dolosa ou culposa de quaisquer dos documentos citados no item 6.5 e
respectivas alineas resultara no indeferimento da inscrigao do(a) candidato(a).

Do resultado do indeferimento da inscricdo caberd recurso sem efeito suspensivo do
processo seletivo, a ser impetrado pelo(a) candidato(a) em conformidade com as regras
estipuladas no item 9 deste Edital.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1.

7.2.

a)

b)

c)

A selecdo constituird da analise documental de acordo com o Anexo | deste Edital.

Analise da documentacdo de cada candidato(a) que tiver inscricio DEFERIDA no processo
seletivo, com suas respectivas comprovacoes, obedecera aos seguintes procedimentos.

Andlise realizada por comissdo a ser designada pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura,
mediante portaria.

A comissdo examinadora contabilizara os pontos de cada candidato de acordo com a tabela
de pontuacdo constante do Anexo | e sequenciar em ordem decrescente os pontos
atribuidos.

Ao(a) candidato(a) que ndo apresentar qualquer comprovagdo dos documentos constantes
do Anexo | serd atribuida pontuacdo 0 (zero), a isso implicando sua eliminacdo automatica.

8. DA PONTUAGAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1.

8.2.

b)
c)
d)

Os candidatos serdao sequenciados em ordem decrescente de pontuagao.

No caso de empate entre os candidatos concorrentes, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate:

tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo, prevalecendo a de
idade mais elevada, conforme artigo 27, § Unico, da Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

Maior pontuagao de Experiéncia em EaD (conforme Anexo |);

Maior Titulagdo (conforme Anexo |);

Maior idade (artigo 27 da Lei no 10.741, de 10/10/2003).



8.3. Caberd a comissdo examinadora elaborar uma listagem de candidatos em ordem
decrescente de pontuacgao, aplicando-se os critérios de desempate descritos no item 8.2,
para efeitos de classificacdao dos candidatos.

8.4. A classificagao final dos candidatos podera sofrer alteragcbes em virtude da andlise e do
provimento de eventuais recursos contra o resultado do processo seletivo.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (andlise de curriculo)
podera fazé-lo no periodo informado na previsdo de cronograma deste edital,
exclusivamente via Internet, no enderego https://selecao.ifsertaope.edu.br , efetivar seu

login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criacdo de sua conta, e
executar os seguintes procedimentos:

a) acessar o menu “Minhas inscricdes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas
e o botdo Recursos;

b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;

c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.

9.2. Osrecursos sem a devida fundamentac¢dao ndo serao analisados.
9.3. Nado serd aceita documentacgado adicional para fundamentacdo do recurso.

9.4. O candidato deverd consultar na pagina https://selecao.ifsertaope.edu.br/, para
conhecimento do parecer da Comissao de Sele¢ao quanto ao recurso interposto.

9.5. Em hipdtese alguma, sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do
resultado final do Processo Seletivo.

10. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

10.1. As atividades do presente processo seletivo serdo realizadas em conformidade ao
cronograma a seguir:

Quadro 1 - Cronograma do processo seletivo

ETAPA DATA

Divulgacdo do Edital 04/12/2024

Periodo de impugnagdo do edital 04 e 05/12/2024



https://selecao.ifsertaope.edu.br/
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Periodo para inscrigao 06 a 20/12/2024
Divulgacdo do resultado preliminar da analise curricular A partir de 13/01/2025
Periodo para interpor recurso da analise curricular 13a17/01/2025
Resultado de recurso da analise curricular 20/01/2025
Divulgacdo do resultado final 20/01/2025

10.2. O cronograma estipulado no item 10.1 poderd ser alterado, caso haja situacbes
imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente
processo seletivo.

10.3. O resultado da analise da documentacdo deverd ser visualizado na pégina do IFSertaoPE
(https://ifsertaope.edu.br/ead/), e no Portal do candidato
(https://selecao.ifsertaope.edu.br/).

10.4. A homologacdo do resultado final serd publicada na pdgina do IFSertaoPE

(https://ifsertaope.edu.br/ead/), e no Portal do candidato

(https://selecao.ifsertaope.edu.br/)

11. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Os candidatos serdo convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo a que
concorreram, levando em consideracdo a quantidade de vagas e a necessidade da
DEaD/IFSertaoPE, podendo ser convocados a qualquer momento dentro do periodo de
vigéncia deste edital.

O candidato sera convocado para apresentacdo da documenta¢do por meio do e-mail
declarado no Formuldrio de Inscricdo On-line e terd um prazo de até 3 (trés) dias uteis
para responder a convocatdria. Apds este periodo, caso ndo haja resposta, o mesmo serd
considerado desclassificado.

Caso o candidato ndo aceite a convocacao, o mesmo sera considerado desclassificado.

E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagio de seus dados cadastrais
junto a DEaD/IFSertdoPE para efeitos de convocagdo, por meio do e-mail:
ead@ifsertao-pe.edu.br.

O candidato convocado devera declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de
estudo, cujo pagamento tenha por base a Lei no. 11.273/2006.

Ao ser convocado, o candidato devera enviar no prazo definido em convocacdo, a seguinte
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documentagao:

a) RG (Registro Geral);

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral da Ultima votacdo;

d) Comprovante de residéncia atual (até 3 (trés) meses);

e) Diplomas de Graduagdo e/ou Pds-graduacao;

f) Comprobatéria das informacdes declaradas no formuldrio de inscricao;

g) Termo de Compromisso do Bolsista assinado digitalmente pelo sistema gov.br ou com firma
reconhecida em cartorio;

h) Declaragdo de Ndo-Acumulo de Bolsas assinado digitalmente pelo sistema gov.br ou com
firma reconhecida em cartdrio.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A classificacdo no processo de selecdo assegurara apenas a expectativa de direito a
concessdao da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo da Diretoria
de Educacdo a Distancia, bem como da respectiva disponibilidade orcamentaria, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo de selecdo.

12.2. Serd eliminado do presente processo de sele¢cdo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utllizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no processo de selecdo ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos
ao processo de selecdo.

e) Qualquer candidato que desatender as prescricbes estabelecidas neste instrumento
normativo serd desclassificado.

12.3. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard na
desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais
cabiveis.

12.4. Ainscrigao neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagao
das condicOes estabelecidas neste edital.

12.5. As divulgagdes sobre este Processo Seletivo veiculadas pelas midias terdo carater apenas
informativo, ndo oficial.



12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

Serdo incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacdes
complementares que venham a ser realizadas pelo IFSertaoPE, pertinentes ao Processo de
Selegdo, objeto deste edital.

Caso exista qualquer duvida acerca das instrugdes contidas neste edital, o candidato deve
entrar em contato com a DEaD/IFSert3oPE através do e-mail: ead @ifsertao-pe.edu.br.

Maiores informacGes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site

http://www.uab.capes.gov.br.

O/A Assistente Pedagdgico/a podera ser desligado/a a qualquer tempo, por solicitagao,
por necessidade do curso ou por descumprimento de atribuicdes e/ou competéncias
descritas neste edital.

Os casos omissos serdo tratados pela Comissao deste Processo Seletivo.

Petrolina, 04 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b EUDIS OLIVEIRA TEIXEIRA
g ol Data: 04/12/2024 11:41:17-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Eudis Teixeira Oliveira
Diretoria de Educagao a Dlstancia | IFSertaoPE
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Graduacdo em dreas relacionadas a

aprendizagem Moodle (nos ultimos 5 anos)

curso, com carga
horaria minima
de 20h.

Educacdo, administragdo, comunicagao 10
e/ou Tecnologias da Informacao;
Formacado Académica
Especializacdo, Mestrado ou doutorado em 20
areas relacionadas a Educacao, -
administracao, comunicacao e/ou
Tecnologias da Informacao;
5 pontos/ano até
Experiéncia como Gestor(a) ou Equipe > anos
Multidisciplinar; 2 po'nto/ano 30
acima de
5anos
Experiéncia Profissional
2 pontos/ano até
Outras func¢des e/ ou vivéncias relacionadas 5 anos
a Educagdo Especial na perspectiva da 1 ponto/ano 15
Educacao Inclusiva. acima de
5 anos
Participacdo em Cursos de Capacitagdo e/ou
Extensdo em gestdo e/ou EaD, com carga 2 pontos por 15
horaria minima de 20h, realizado nos curso
ultimos 5 anos.
2 pontos por
Experiéncia em Gestdo semestre
e/ou EaD
Comprovacao de experiéncia em suporte e
= . . 1 ponto por
gestao do  ambiente  virtual de 20

Total

100
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CURSO DE EXTENSAO EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

ASSISTENTE PEDAGOGICO - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Sr(a). Coordenador(a), Eu,

(nome do candidato), (nacionalidade), CPF n@ ,
residente na(o)
telefone , e-mail ,

DECLARO ser pessoa:

( ) negra - anexar foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7 com fundo branco e atual,
segurando seu documento oficial de identificacdo

( ) parda - anexar foto/selfie colorida de tamanho minimo 5x7 com fundo branco e atual,
segurando seu documento oficial de identificacdo

() indigena — anexar documentac¢do comprobatdria

() com deficiéncia — Anexar laudo médico

() transgénero

() travesti

comprometendo-me a enviar a documentagdo comprobatéria e/ou, quando for o caso,
comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo do IFSertaoPE, em momento oportuno,
sob pena de ter a minha inscricdo processada como de candidato para ampla concorréncia
para o certame aqui pretendido, nos termos do § 29, art. 15, da Instrucdo Normativa MGI n2
23, de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as sancdes previstas em lei, caso a
presente declaragdo seja falsa, de acordo com o disposto no pardgrafo uUnico do artigo 22 da
Lei n2 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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